Temeljem ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine®, br. 74/14,70/17) i Clanka 14.
Zakona o sportu (,,Narodne novine*“, br. 71/06, 150/08, 124/10, 124/11, 86/12 ,94/13,
85/15.19/16),  Skupstina SPORTSKO REKREATIVNE UDRUGE TORPEDO
RUNNERS , na osnivackoj sjednici odrzanoj dana 17.10.2019. u Rijeci, donosi,

STATUT SPORTSKO REKREATIVNE UDRUGE
TORPEDO RUNNERS

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduju naziv, sjediSte, zastupanje, izgled pecCata i podrucje(a)
djelovanja SPORTSKO REKREATIVNE UDRUGE TORPEDO RUNNERS (u daljnjem
tekstu: Udruga), sukladno ciljevima, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi te gospodarskim
djelatnostima sukladno zakonu, nacinu osiguranja javnosti djelovanja Udruge, uvjeti i nacin
uclanjivanja u Udrugu te prestanak Clanstva u Udruzi, prava, obveze i odgovornosti te stegovna
odgovornost ¢lanova, na¢in vodenja popisa Clanova, tijela Udruge, njihov sastav i nacin
sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata te nacin sazivanja
skupstine u slucaju isteka mandata, izbor i opoziv likvidatora Udruge; medusobna prava i
obveze Udruge i ustrojstvenih oblika, prestanak postojanja Udruge, imovina, nacin stjecanja i
raspolaganja imovinom, postupak s imovinom u slucaju prestanka postojanja Udruge, nacin
rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge te druga pitanja znacajna za Udrugu.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a imaju rodno znacenje , bez obzira na to jesu li koriSteni
u musSkom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nacin muski i Zenski rod.

Clanak 2.
Udruga djeluje u skladu s nacelom neovisnosti, nacelom javnosti, nacelom demokratskog
ustroja, nacelom neprofitnosti i nacelom slobodnog sudjelovanja u javnom Zivotu, sukladno
Zakonu o udrugama.
Rad u Udruzi je dobrovoljan i odvija se u skladu s nacelima iz stavka 1. ovog ¢lanka.
IL. NAZIV I SJEDISTE UDRUGE, IZGLED I SADRZAJ PECATA I ZNAKA

Clanak 3.
Naziv Udruge je: SPORTSKO REKREATIVNA UDRUGA TORPEDO RUNNERS.

Skraceni naziv Udruge je: SRU TORPEDO RUNNERS

Sjediste Udruge je u Rijeci, na adresi Marijana Vicic¢a 6, 51000 Rijeka



Clanak 4.

Udruga je neprofitna pravna osoba registrirana pri Uredu drZzavne uprave u Rijeci. Radi
ostvarenja svojih ciljeva Udruga se moZe uclanjivati u saveze i druge udruge i1 organizacije ako
to pridonosi postizanju ciljeva, te moZe suradivati s drustvenim i sportskim udrugama i
zajednicama, Skolama, ustanovama, poduze¢ima i drZzavnim tijelima, pri ¢emu odluku o tome
donosi Skupstina.

Clanak 5.
Udruga ima pecat.

Pecat Udruge ovalnog je oblika, dimenzija ( 44 x28 mm ) u kojem je uz gornji rub ispisano
SPORTSKO REKREATIVNA UDRUGA, uz donji rub pecata ispisano je RIJEKA.

U sredini je znak stilizirani torpedo ispod kojeg je velikim slovima ispisano TORPEDO
RUNNERS.

Udruga ima znak.
Znak Udruge je stilizirani TORPEDO.
II1. ZASTUPANJE
Clanak 6.
Udrugu, u okviru njene djelatnosti, zastupaju predsjednik, dopredsjednik i tajnik Udruge

Osobe ovlastene za zastupanje:

- odgovaraju za zakonitost rada Udruge

- vode poslove Udruge sukladno odlukama skupstine, ako statutom nije drukcije
propisano,

- odgovorne su za podnoSenje skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesc¢a,

- dostavljaju zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga,

- sklapaju ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,

- obavljaju i druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim aktima
Udruge

Ovlasti u zastupanju Udruge mogu imati samo osobe za koje ne postoje zapreke i
ograni¢enja u smislu odgovarajuc¢ih odredbi Zakona o sportu.

IV. CILJEVL, PODRUCJA DJELOVANJA I DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 7.



Cilj Udruge je :

e poticanje, razvijanje i unapredenje svih oblika sportskih i rekreativnih aktivnosti, a
posebno cestovnog i brdskog tr¢anja (trekinga i trail tr¢anja), te oCuvanje i unapredenje
tjelesne kulture i zdravlja ¢lanova, gradana ,djece i mladezi.

Clanak 8.
Podrucje djelovanja udruge je
e SPORT

Udruga je osnovana s ciljem promicanja, razvitka i unapredenja sportske rekreacije
radi zadovoljavanja potrebe gradana za odrZavanjem, poboljSanjem i unapredenjem
psihofickih sposobnosti i zdravlja te obogac¢ivanjem slobodnog vremena sportskim
aktivnostima.

Clanak 9.
Djelatnosti Udruge su:

e okupljanje gradana radi bavljenja sportskom rekreacijom posebno cestovnim i brdskim
tréanjem

e organiziranje i provodenje sportskih i rekreativnih natjecanja i manifestacija, utrke
cestovnog i brdskog tracanja

e organiziranje i provodenje rekreativnog vjeZbanja djece, mladeZi i odraslih u svrhu
priprema za nastupe na cestovnim i brdskim utrkama

e organiziranje i vodenje sportskih susreta djece, mladih i odraslih

e organiziranje sportsko-turistickih manifestacija , trail i treking utrka, aktivnosti u
prirodi

e organiziranje savjetovanja, predavanja, seminara, kongresa, tribina i drugih skupova
za djecu 1 odrasle na temu djelovanja Udruge,

e suradnja s drugim istovrsnim i sli¢nim udrugama i organizacijama u zemlji i
inozemstvu, te svim organizacijama koje podupiru rad Udruge,

e sportska poduka i trening sportasa rekreativaca cestovnog i brdskog tracanja

e sportska poduka u svrhu promocije sporta i tjelesnog vjezbanja,

e promocija sporta i zdravog nacina zivljenja kroz pribliZzavanje cestovnog i brdskog
tr€anja sportaSima rekreativcima

¢ medunarodna prijateljstva, ravnopravnost spolova,

e organiziranje izleta i humanitarnih akcija

e promicanje i unapredivanje svih oblika suradnje s tijelima drzavne i lokalne uprave i
samouprave i stru¢nim ustanovama na ostvarivanju ciljeva Udruge

Gospodarske djelatnosti:

— izrada i prodaja promidzbenih materijala (kape, majce , razglednice i sl.)



V.JAVNOST RADA

Clanak 10.
Rad Udruge je javan.
Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

® izvjeSc¢ivanjem Clanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,

¢ izradom i objavljivanjem godiSnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjeStaja o radu
Udruge,

¢ koriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, druStvene
mreze i sli¢no),

® javnim priop¢avanjem,

e organiziranjem posebnih dogadanja,

® na druge odgovarajuce nacine.

Javnost rada Udruge osigurava se:

e pravodobnim izvjeS¢ivanjem ¢lanstva o radu Udruge i znacajnim dogadajima, pisanim
izvjes¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin;

e koriStenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, druStvene
mreze i sli¢no),

e javnim priop¢avanjem,

e organiziranjem posebnih dogadanja,

¢ nadruge odgovarajuce nacine.

Radi Sto potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Udruga moZe izdavati svoje glasilo u skladu s
propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupstina.

Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne publikacije, web-
stranice, biltene, plakate i sl.) sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.

VI. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 11.

Clanom Udruge moze postati svaka poslovno sposobna fizi¢ka osoba koja je zainteresirana za
rad u Udruzi i koja prihvaca odredbe ovog Statuta.

Clanak 12.
Clanom Udruge moZe postati maloljetna ili punoljetna fizi¢ka osoba te pravne osobe.

Fizicka ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim ¢lanom Udruge podnosi pismeni zahtjev za
prijem u ¢lanstvo Upravnom odboru koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo.

Clanom Udruge postaje se upisom u popis ¢lanova Udruge. U popis ¢lanova upisuje se osoba
za koju je Upravni odbor donio odluku o prijemu u ¢lanstvo i koja je platila ¢lanarinu.



Redoviti punoljetni ¢lanovi Udruge plac¢aju godiSnju €lanarinu. Odluku o visini ¢lanarine i
nacina njenog pla¢anja odlucuje i odreduje Skupstina.

Upravni odbor moze iznimno ¢lana Udruge, koji zbog materijalnih prilika nije u mogu¢nosti
plac¢ati ¢lanarinu, temeljem njegove pisane obrazloZene zamolbe, na odredeno vrijeme,
osloboditi duznosti pla¢anja ¢lanarine.

Nacin stjecanja prava ¢lanova ureduje se posebnom odredbom koju donosi Skupstina.
Clanak 13.
Popis ¢lanova vodi Tajnik Udruge.

Popis ¢lanova vodi se elektronicki, a mora sadrzavati podatke o osobnom imenu ¢lana, njegov
osobni identifikacijski broj (OIB), datum rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, mail adresa,
datum pristupanja Udruzi i datum prestanka ¢lanstva u Udruzi.

Popis ¢lanova uvijek mora biti dostupan na uvid svim ¢lanovima Udruge i nadleZnim tijelima,
na njihov zahtjev.

Clanak 14.
Prava i obveze ¢lanova su :

e da biraju i budu birani u tijela Udruge, ako ima poslovnu sposobnost,

e da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Udruge 1 doprinose ostvarivanju njezinih
djelatnosti,

e da daju prijedloge, miSljenja i primjedbe na rad Udruge i njezinih tijela,

e da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,

e daredovito plac¢aju godiSnju ¢lanarinu,

e da c¢uvaju i podizu ugled Udruge,

e da sudjeluju u aktivnostima u organizaciji Udruge,

e da se zalaZu za interese i ugled Udruge,

e da se koriste rekvizitima i opremom u vlasniStvu Udruge,

e da se koriste povlasticama koje imaju ¢lanovi Udruge.

Clanak 15.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

e prestankom postojanja Udruge
e dragovoljnim istupom

e neplacanjem Clanarine,

e iskljuenjem iz Clanstva

e smrcu Clana

Clan se brise iz popisa ¢lanova bez posebne odluke ako do 1. travnja tekuée godine ne plati
¢lanarinu za teku¢u godinu. Osoba koja postane ¢lan Udruge nakon 1. travnja tekuce godine,
duZna je uplatiti ¢lanarinu u roku od mjesec dana od dana uclanjenja u Udrugu, a u protivhom
se briSe iz popisa ¢lanova bez posebne odluke.



Odluku o isklju¢enju ¢lana iz Udruge donosi Upravni odbor.

Isklju€eni ¢lan ima pravo u roku od 30 (trideset) dana, raCunajuci od dana dostave odluke o
iskljucenju, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge.

Skupstina je obvezna odluciti o Zalbi u roku od 30 dana od dana dostave Zalbe. Odluka
Skupstine Udruge o Zalbi podnijetoj u povodu iskljucenja iz ¢lanstva je konacna.

Stegovna odgovornost ¢lana postoji ako ¢lan grubo prekrsSi odredbe Satuta, etickog kodeksa,
narusi ugled ili ugrozi interese Udruge ili prouzroci ozbiljniju Stetu Udruzi ili njenom c¢lanstvu.

O stegovnoj odgovornosti ¢lana odlu¢uje Upravni odbor

Upravni odbor Udruge moZe, ako smatra potrebnim, za pojedini slucaj, imenovati
stegovno povjerenstvo koje provodi postupak ispitivanja osnovanosti odgovornosti i predlaze
Upravnom odboru donosSenje odluke o stegovnoj odgovornosti.

Zbog povreda prava i obveza, ¢lanu Udruge mozZe se izreci:
- opomena i
- iskljucenje iz Clanstva

Odluka o stegovnoj odgovornosti donosi se u pisanom obliku i dostavlja ¢lanu.

Na odluku Upravnog odbora ¢lan ima pravo Zalbe u roku od 30 dana od dana

primitka odluke Skupstini Udruge

Nakon primitka uredne Zalbe Skupstina je duzna donijeti odluku o zalbi u roku od 30 dana od
dana dostave Zalbe

Odluka Skupstine povodom Zalbe ¢lana je kona¢na

VIIL. TIJELA UDRUGE
Clanak 16.
Tijela Udruge su:

SkupStina
Upravni odbor
Predsjednik
Dopredsjednik
Tajnik
Blagajnik

Clanovi Upravnog odbora biraju se i opozivaju prema odredbama ovog Statuta.

Izbori za tijela Udruge (Izborna skupstina) moraju se provesti najmanje 15 dana prije isteka
mandata ¢lanova tijela Udruge.



Konstituirajuc¢a sjednica izabranih tijela mora se odrzati u roku od 15 dana od dana izbora.

O radu sjednica tijela Udruge vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva, a potpisuje ga predsjednik i
zapisnicar.

SkupsStina
Clanak 17.

SkupStina je najviSe tijelo upravljanja Udrugom, a ¢ine je svi poslovno sposobni ¢lanovi
Udruge.

Clanak 18.
SkupStina moZe biti redovna, izborna i izvanredna.

Redovna sjednica SkupStine odrZava se najmanje jednom tijekom kalendarske godine, dok se
izborna sjednica Skupstine odrzava svake cetiri (4) godine.

Izvanredna skupstina odrZava se po potrebi.
Sjednice Skupstine saziva predsjednik Udruge.

Odlukom o sazivanju Skupstine predsjednik utvrduje i dnevni red sjednice te dan i mjesto njena
odrzavanja.

Predsjednik je obvezan sazvati sjednicu Skupstine kada to zatrazi najmanje jedna tre¢ina
¢lanova Udruge. Uz zahtjev za sazivanje SkupStine predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni
red sjednice.

Predsjednik saziva sjednicu prema predloZzenom dnevnom redu predlagatelja, a ako je ne sazove
u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 6. ovog Clanka, sazvat ¢e je predlagatelji,
uz predloZeni dnevni red, te mjesto i dan odrZavanja sjednice.

Clanak 19.
Sjednici Skupstine predsjedava predsjednik Udruge. U odsutnosti Predsjednika, sjednici
predsjedava dopredsjednik Udruge, a ako je i on odsutan, Skupstina na pocetku sjednice javnim
glasovanjem odreduje osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.
O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, koji potpisuje zapisnicar i predsjednik Udruge.
Zapisnik o radu sjednice Skupstine trajno se cuva u pismohrani Udruge.

Clanak 20.
Skupstina pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo€na natpolovi¢na vecina svih ¢lanova

Skupstine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazocnih clanova Skupstine. Glasovanje na
sjednici SkupStine u pravilu je javno, osim ako Skupstina ne odluci drugacije.



Ako Skupstini ne pristupi natpolovi¢na vecina ¢lanova, sazivatelj odreduje stanku od pola sata
(30 minuta), te ako i nakon tog roka nije nazocna natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Skupstine,
pravovaljane odluke donose se natpoloviénom vec¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku djelovanja Udruge SkupStina donosi dvotre¢inskom
vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine.

Clanak 21.
Skupstina Udruge:

e utvrduje politiku rada Udruge i daje smjernice za njegov rad,

e usvaja statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

e usvaja plan rada i financijski plan Udruge za tekucu kalendarsku godinu te izvjeSce o
radu Udruge u protekloj kalendarskoj godini

e usvaja godiSnje financijsko izvjeS¢e Udruge,

e donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge,

e odlucuje o promjeni ciljeva i djelatnosti Udruge te njegovih gospodarskih djelatnosti,

¢ odlucuje o sudjelovanju Udruge u radu nacionalnih i inozemnih organizacija,

e odlucuje o koriStenju dobiti,

e odlucuje o udruzivanju Udruge u saveze, zajednice, mreZe i druge oblike povezivanja
udruga,

e DbirairazrjeSuje duznosti predsjednika, dopredsjednika i tajnika,

e DbirairazrjeSuje osobe ovlaStene za zastupanje

e DbirairazrjeSuje Upravni odbor,

e donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika,

e po potrebi donosi pravilnike tijela i ustrojstvenih oblika Udruge,

e odlucuje o Zalbama ¢lanova na odluke o isklju¢enju iz Udruge,

e odlucuje o prestanku rada Udruge i raspodjeli preostale imovine Udruge,

e DbirairazrjeSava arbitrazno vijece i donosi pravilnik o njegovom radu,

e imenuje 1 opoziva likvidatora Udruge,

e odlucuje i o drugim pitanjima za koja ovim Statutom nije utvrdena nadleZnost drugih
tijela Udruge.

Upravni odbor
Clanak 22.

Upravni odbor Udruge je izvr$no tijelo koje obnasa izvrS$ne i druge poslove utvrdene ovim
Statutom u razdoblju izmedu dviju sjednica Skupstine.

Upravni odbor Udruge sastoji se od 11 ¢lanova koje bira i imenuje SkupStina: predsjednika,
dopredsjednika, tajnika, te jo$ 8 clanova Udruge.

Predsjednik Udruge je po svojoj funkciji i predsjednik Upravnog odbora.

Mandat ¢lanova Upravnog odbora traje Cetiri (4) godine s moguénoS¢u ponovnog izbora.



Clanak 23.
Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje jednom tijekom kalendarske godine.
Sjednice Upravnog odbora saziva predsjednik Udruge i rukovodi njegovim radom.
U slucaju odsutnosti predsjednika, sjednicama Upravnog odbora rukovodi podpredsjednik.

Upravni odbor pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazocno vise od polovice njegovih
¢lanova, i to ve¢inom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Sjednica se moze odrzati putem video linka ili telefonski.

U slucaju hitnosti moze se zatraziti misljenje ¢lanova Upravnog odbora elektronskom postom.
Na temelju dobivenih odgovora i miSljenja sastavit ¢e se Zapisnik i donijeti zakljucak koji se
ovjerava na sljedecoj sjednici Upravnog odbora.

O radu Upravnog odbora tajnik Udruge vodi zapisnik.
Clanak 24.
Upravni odbor Udruge:

e ustrojava i rukovodi radom, aktivnostima i poslovanjem Udruge u razdoblju izmedu
dviju sjednica Skupstine,

podnosi skupstini godi$nji izvjestaj o radu,

priprema prijedlog godiSnjeg plana rada Udruge i skrbi se o njegovu izvrsenju,
provodi odluke SkupStine,

upravlja imovinom Udruge, donosi prijedlog financijskog plana i odlucuje o koristenju
sredstava,

utvrduje prijedlog Statuta i njegove izmjene i dopune,

vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,

odlucuje o obavljanju dopustene djelatnosti sukladno zakonu,

odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesca,
odlucuje o prijemu i o iskljucenju iz Clanstva,

dodjeljuje pohvale, priznanja i nagrade,

donosi odluke o izdavackim, informacijskim, marketinSkim i drugim aktivnostima u
skladu s odlukama Skupstine 1

e obavljaidruge poslove u interesu razvitka Udruge.

Predsjednik

Clanak 25.
Udruga ima predsjednika koji osigurava pravilan i zakonit rad iste.
Predsjednik Udruge:

e zastupa Udrugu,
e skrbi se o radu Udruge i njezinih tijela te o zakonitosti rada Udruge,



e vodi poslove Udruge sukladno odlukama skupstine,

e odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesca,

e dostavlja zapisnik s redovne sjednice SkupStine nadleZznom uredu koji vodi registar
udruga,

e sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge,

vodi posebnu skrb o imovini Udruge i naredbodavatelj je za izvrSenje financijskog plana

Udruge,

provodi odluke i zakljucke Skupstine,

saziva i vodi sjednice SkupStine,

saziva i vodi sjednice Upravnog odbora,

skrbi o nabavci potrebnih naprava i pomagala, financijskih sredstava te adekvatnom

prostoru za odvijanje djelatnosti Udruge i

e obavljaidruge poslove u interesu Udruge.

Predsjednika Udruge bira SkupStina Udruge vecinom glasova nazocnih ¢lanova na mandat
od Cetiri (4) godine, s moguénos¢u ponovnog izbora.

U slucaju njegove odsutnosti ili sprijecenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
dopredsjednik.

Predsjednik i dopredsjednik mogu biti razrijeSeni duznosti prije kraja mandata, i to:

e na svoj zahtjev,

e ako ne postupaju u skladu s ovim Statutom ili drugim pozitivnim propisima,

e ako ne izvrSavaju odluke Skupstine ili postupaju protivno tim odlukama,

e ako svojim nesavjesnim radom prouzroce Stetu Udruzi ili njezinu ugledu.

Odluku o razrjeSenju predsjednika i/ili dopredsjednika donosi SkupStina ve¢inom glasova
nazoc¢nih ¢lanova.

Dopredsjednik
Clanak 26.

Dopredsjednika Udruge bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine i ista osoba moze biti
ponovno birana viSe puta za redom.

Dopredsjednik Udruge :

- zastupa Udrugu,

- pomaze predsjedniku u njegovu radu i zamjenjuje predsjednika u njegovoj
odsutnosti ili sprijecenosti,

- suraduje s predsjednikom Udruge na pripremanju sjednica SkupStine i Upravnog
odbora i pripremanju nacrta prijedloga op¢ih akata koje donosi Skupstina ili Upravni
odbor Udruge

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri predsjednik Udruge ili na obavljanje kojih je
ovim Statutom ovlasten odnosno poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukama
Skupstine ili Upravnog odbora Udruge

Dopredsjednik za svoj rad odgovara Skupstini i Upravnom odboru



Tajnik
Clanak 27.

Tajnik Udruge:

e zastupa udrugu,

e skrbi o uvjetima rada i djelovanju,

e vodi popis ¢lanova i skrbi se o ¢lanskim zahtjevima i obvezama,

e obavlja stru¢no-administrativne poslove i odgovoran je za pripremu sjednica tijela
Udruge,

e skrbi se o pravodobnoj pripremi izvjes¢a za Skupstinu,

e skrbi se o pravodobnom provodenju odluka i zaklju¢aka Skupstine, Upravnog odbora i
drugih tijela Udruge,

e vodi zapisnike i pismohranu Udruge,

e vodi evidenciju o nagradama i priznanjima,

e skrbi se o pravovremenom obavjeStavanju ¢lanstva i javnosti o radu i djelovanju Udruge

e obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost odlukom Upravnog odbora.

Tajnika bira Skupstina Udruge vecinom glasova nazo¢nih ¢lanova na mandat od Cetiri (4)
godine, s mogu¢noS$¢u ponovnog izbora.

Tajnik moZe biti razrijeSen duZnosti i prije kraja mandata, i to:.

e nasvoj zahtjev,
e ako ne izvrSava zadatke koji su mu povjereni,
¢ ako svojim postupcima nanese vecu Stetu Udruzi ili njezinu ugledu.

Blagajnik

Blagajnika Udruge, na prijedlog Predsjednika Udruge, bira i razrjeSava SkupsStina na mandat
od cetiri (4) godine.

Blagajnik Udruge:

¢ vodi financijsko poslovanje Udruge

e brine o prikupljanju financijskih sredstava,

e priprema izvjeS¢e o materijalno—financijskom poslovanju Udruge zajedno s ¢lanovima
Upravnog odbora

e koordinira tijek nov€anih tokova s drugim fizi¢kim 1 pravnim osobama,

e priprema i potpisuje dokumente u sektoru financijskog poslovanja Udruge,

e vodi blagajnu Udruge i odgovoran je za stanje iste.,

Blagajnik moZze biti razrijeSen duznosti i prije kraja mandata, i to:.

e nasvoj zahtjev,
e ako ne izvrSava zadatke koji su mu povjereni,



e ako svojim postupcima nanese vecu Stetu Udruzi ili njezinu ugledu.

VIII. LIKVIDATOR
Clanak 28.

Likvidator je fizicka ili pravna osoba koju je imenovala SkupStina Udruge i koja je kao
likvidator upisana u Registar udruga.

Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge.
Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije, te se otvaranjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje udruge do okoncanja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz Registra udruga.
IX. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 29.

Udruga prestaje djelovati:

e odlukom Skupstine o prestanku njegova djelovanja,
e udrugim slucajevima predvidenim zakonom.

U slucaju kad o prestanku postojanja Udruge odlucuje Skupstina, odluku o tome donosi
dvotrec¢inskom vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

X. IMOVINA UDRUGE
Clanak 30.

Imovinu Udruge ¢ine novcana sredstva koje je Udruga stekla uplatom ¢lanarine, dobrovoljnim
prilozima i1 darovima, obavljanjem djelatnosti i/ili gospodarske djelatnosti, financiranjem
programa i projekata Udruge iz drzavnog proracuna i proracuna jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, iz fondova 1/ili iz inozemnih izvora, te nov€ana sredstva koje je
Udruga stekla od nekretnina i pokretnih stvari Udruge, kao i drugih imovinskih prava.

Udruga moZe raspolagati svojom imovinom samo radi ostvarivanja ciljeva i obavljanja
djelatnosti odredenih ovim Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 31.
Udruga upravlja sredstvima za rad u skladu s propisima o materijalnom 1 financijskom
poslovanju, a u okviru financijskog plana koji na prijedlog Upravnog odbora donosi Skupstina

Udruge.

Financijski plan provodi Upravni odbor.



Clanak 32.
U slucaju prestanka postojanja Udruge, imovina se na osnovu odluke SkupStine, a nakon
namirenja vjerovnika i troskova likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje jedinicama
lokalne samouprave na podrucju kojih djeluje udruga ili udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju
iste ili slicne statutarne ciljeve, a na osnovi odluke Skupstine sukladno Statutu.
XI. RJESAVANJE SPOROVA I SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 33.
Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa proizasle iz ¢lanstva u udruzi ili aktivnostima u sklopu
djelovanja udruge, SkupStina imenuje arbitrazno vije¢e koje Cine Clanovi Udruge. Sastav,
mandat i nacin odluc¢ivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vijece u svom radu na odgovarajuci nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.
Odluka arbitraznog vijec¢a je konac¢na.
XII. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE

Clanak 34.
Udruga je duZna voditi poslovne knjige 1 sastavljati financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja racunovodstva neprofitnih
organizacija.
XIII. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU

Clanak 35.
Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.
Clanovi udruge i ¢lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.

Nad udrugom se moZze provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga 1 osobe ovlaStene za zastupanje udruge za Stetu ucinjenu u udruzi ili udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno op¢im propisima za Stetu.

XIV.NADZOR
Clanak 36.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statut ili drugi op¢i akt udruge, ovlastena je na
to upozoriti nadlezno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.



Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, ¢lan moZe podnijeti
tuzbu op¢inskom sudu nadleznom prema sjediStu udruge .

XV. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 37.
Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.
Clanak 38.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja, a primjenjuje se danom upisa u registar udruga
pri nadleznom tijelu drZavne uprave.

Izmjene i dopune ovog Statuta donose se na jednak nacin i prema istom postupku koji je
odreden za njegovo donoSenje.

U Rijeci, 17.10. 2019.

Predsjednik

Damjan Dabovi¢



